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1. Ob6mue nos1osKeHus.

Kon¢ukrhas koMuccus cpelseil WKosbl co3aeTcst BpeMeHHO, Ha OIPE/IETIEHHBIN CPOK,
JULL PCLICHUS CIIOPHBIX BOMPOCOB, OTHOCAIIMXCS K 00pa3soBaTeNbHOMY I[IPOLECC), TEKYIIeMy
KOHTPOJIIO  3HAHMM, MOPSJIKY IIPOBENEHHUsI MPOMEKYTOYHON aTTeCTALUH o0y4Jaroumxes u
MTOrOBOH (rOCY1apCTBEHHOMN) ATTECTALMH BBITYCKHHKOB..

KomnguukTHas komuccust HasHauyaeTcs pelleHHEM COBeTa MIKOMbI s paccMOTpeHHsI
KOH(JIMKTHOH CHTYalMH MEXIY YY4aCTHHKAMH O0pa30BATETBHOIO npouecca U Ha MepHOI K-
3aMCHOB, 1HCJIO “WICHOB KOMHMCCHM HEYCTHOE, HO HE MEHee TpeX:; MpeceiaTellb KOMHUCCHH
Ha3HA9acTCAd JAMPCKTOPOM M3 WICHOB PYKOBOACTBA LIKOJBI WJIM IPEACTABHTENEN COOTBETCT-
BYIOIICTO METOANYECKOI0 OO BEIMHEHHUS yUHTE e H-TIPe/IMETHHKOB.

KonguuxTHas komuccus B cBoei nesiTebHOCTH pykoBoacTyetcst 3akoHom PD "O6
obpaszoBanun". THIIOBBIM MONOKEHUEM O JAHHOM THIIE CPeIIHEH WIKOJIBI, Y CTAaBOM M JIOKAJIb-
HBIMH aKTaMH CPE/IHEH LIKOJIbI, FOCY1apCTBEHHBIMU 00Pa30BATEbHBIMH CTaHAapTaMH, yCcTa-
HOBJICHHBIMH KPUTCPUSMH OLEHKH OCBOCHHUS 00PA30BATEIBHBIX IPOTPAMM.

2.3apaun n pyHKUUH KOH(GIUKTHONH KOMHCCHH,

OcHOBHOH 3amavell KOH(DJIMKTHON KOMHCCHHM SIBJISIETCS pazpeleHne KOHQIUKTHON
CHUTYallM1 MEXKIy y9aCTHHKAaMH 00pa30BaTeqbHOrO Mpolecca IMyTeM A0Ka3aTellbHOro pasbsicHe-
HUS IPUHATHS ONTHMAILHOTO BapHaHTa PEIICHUS B KaXKIOM KOHKPETHOM ClTydae.

Komuceust pacemarpuBaer Bompockl opranmsaiiiu OOyuYeHHsI MO HHIHBUIYAIbLHOMY
IIaly, MpOrpamMe; paspelieHne KOHQIMKTHOW CHUTyalMH, CBSI3aHHON C BBEICHHUEM 3aYeTHON
CHCTEMbI OLCHKH 3HAHU; BOIIPOCOB 00 0OOBEKTUBHOCTH OLICHKH 3HAHHUI 110 y4eOHOMY TIpeMeTy
BO BpeMsl TEKYLLEro roa, y4eOHOi YeTBepTH (IIOTYrous), BO BPEMs MPOMEKYTOUHO UM HTO-
TOBOH aTTECTAIlMH, YCTHBIX BBITYCKHBIX K3aMEHOB (List paspelieHnst KOHPIUKTHBIX CUTYalni
Ha MHCbMCHHbIX BBIMYCKHBIX SK3aMEHAX CO3MACTCS Are/UIAIHOHHAS KOMHCCHS MPH MYHHIU-
NaJbHOM HJIH 00JIaCTHOM OpraHe yrpasieHust 00pa3oBaHHEM ).

JUIst pewienns OTAENBHBIX BOMPOCOB KOH(IMKTHAS KOMMCCHS obpaiaercs 3a MoJy4eHHEM
JOCTOBEPHOH MH(POPMALMH K YHaCTHHKAM KOH(IIHKTA.

JUist 10Ty 4eH sl TPaBOMEPHOrO PEIICH ST KOMUCCHS MCIIOJIb3YeT pa3jIMuHble HOPMATHB-
HDIC [IPABOBBIC JIOKYMEHTBI, HHPOPMALMOHHYIO U CIIPABOYHYIO JIMTEPATY]Y, obparaercs K cre-
[MAJIHCTaM, B KOMIICTEHIIMH KOTOPBIX HAXOMTCS PacCMaTPUBAEMBII BOMpoC.

3. llpaBa KOHPIMKTHONH KOMHCCHH cpeaHeli HIKOJIbI

KondumuikThas komuccnst umeer npago:

* llpuHnmars K paccMOTPEHHIO 3asBIEHHE JHOOOr0 yyacTHHKA 00pasoBaTenbHOro IMpolecca
Ipn HECOINIACHH  C  PCIICHMEM MM [CHCTBHUEM aJMHHHCTPAIMM, YYHUTENS, KIACCHOTO
PYKOBOAMTETISI, YUAIErocs.

* Ilpunath pemenne mo Kaxaomy COPHOMY BOIPOCY, OTHOCSILEMYCSl K €€ KOMIIETEHIIHH.
O0xanoBaHne NPHHATOrO pENICHHS BO3MOXKHO B MYHUIHUIIATBHOM OTJIeNe yIpaBlieHus
oOpa3oBaHHEM.

* CdopmupoBaTh NpPeAMETHYIO KOMHCCHIO JUIs peuieHuss  Borpoca 00 OOBEKTHBHOCTH
BBICTABJICHHSI OTMETKH 3a 3HAHMsl Y4Yallerocs (pelleHue MPUHUMAETCs B TeYeHHe 3 JHel ¢
MOMCHTA IOCTYIUICHUS 3asBJICHHsI, €C/IM CPOK OTBETA HE OFOBOPEH JIOMOJIHUTEIBHO 3asBUTe-
JIeEM).

* 3anpammBath JOMOJHUTENBHYIO JIOKYMEHTAIHIO, Martepuasbl JUISl MPOBEIEHUS CaMo-





​стоятельного изучения вопроса.

· Рекомендовать, приостанавливать или отменять ранее принятое решение па ос​новании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон.

· Рекомендовать изменения в локальных актах средней школы с целью демокра​тизации основ управления или расширения прав учащихся.

4.
Обязанности членов комиссии

Члены конфликтной комиссии обязаны:
· Присутствовать на всех заседаниях комиссии.
· Принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной или письменной форме.

· Принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии при присутствии не менее двух третей ее членов).

· Принимать своевременно решение в установленные сроки, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления.

· Давать обоснованные ответы заявителям в устной или письменной форме в со​ответствии с их положениями.

5.
Организация деятельности конфликтной комиссии.

· Заседания конфликтной комиссии оформляются протоколом.

· Утверждение членов комиссии и назначение ее председателя оформляются при​казом по школе.

· Протоколы заседаний конфликтной комиссии сдаются вместе с отчетом за учеб​ный год  и хранятся в документах совета три года.

